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Formål  
Bergen Klatreklubb (BK) skal jobbe for utviklingen av klatresporten i Bergensregionen. Dette 
inkluderer alle aspekter og disipliner av klatring; fra klatring som idrett til klatring som rekreasjon og 
klatring som utøvelse av friluftsliv. Klubben skal være det naturlige organet for bergensbaserte 
klatrere å organisere sin klatring uansett alder, disiplin og forutsetninger. BK skal arbeide for at alle 
som ønsker det gis mulighet til å klatre ut fra sine ønsker og behov. BK tar samfunnsansvar og møter 
den økte interessen for klatring. Dette dokumentet har til hensikt å beskrive handlinger gjennomført i 
2023 og planlagt for 2024 for å oppnå dette formålet i henhold til klubbens langsiktige strategiplan 
for perioden 2023-2027.  
 

Visjon  
Bergen Klatreklubb skal gjøre Bergen til sentrum for klatring i Norge. 
 

Hva visjonen betyr:  
Bergen Klatreklubb skal stå i spissen for en utvikling av Bergen som den ledende klatrebyen i 
Norge. Dette skal gjenspeiles i bredde og toppnivå, i klatretilbudet inne og ute og i 
kompetanse. 
 

Hvordan har vi nærmet oss visjonen i 2023 og hva skal vi jobbe med i 2024: 
Etter åpningen av Vestveggen i 2021 har det vært mye fokus på å sikre forsvarlig drift av 
anlegget, både sikkerhetsmessig og økonomisk. Gjennom 2023 falt mange av brikkene for 
driften på plass og klubben kan nå fokusere mer på å utvikle tilbudet til medlemmene i form 
av bedre tilbud, mer tilrettelegging og økt fokus på det sportslige innen klatresporten. Ny 
sportssjef ble ansatt i 2023 og ny hovedtrener startet like over nyttår. Ny rutesetter er også 
planlagt ansatt i 2024 og med det vil organisasjonen være fullt bemannet. BK er 
klatreklubben i landet som har mest ressurser satt av til både drift og utvikling av 
klatretilbudet og vi har store mål for årene som kommer. 
 

Verdier  
Aktivitetsverdier:  
Klatreglede: Gjennom klatreaktivitet skal vi skape klatreglede.  
Fellesskap: Gjennom klatring skal vi skape samhold og tilhørighet sammen med andre mennesker.  
Helse: Klatringen skal bidra til positiv effekt på medlemmenes fysiske, psykiske og sosiale helse.  
Ærlighet: Klubben og klubbens medlemmer følger idrettens regler, opptrer redelig og verdig i alle 
situasjoner.  
Organisasjonsverdier:  
Frivillighet: Legge til rette for at medlemmene skal kunne delta i ulønnet virksomhet i regi av klubben.  
Demokrati: Legge til rette for at den enkeltes mening skal kunne komme til uttrykk, og respektere 
flertallets avgjørelse.  



Bærekraft: Legge til rette for at mest mulig aktivitet og drift i regi av klubben skal skje på en mest 
mulig bærekraftig måte, 
Lojalitet: Legge opp til samarbeid og informasjon slik at alle ledd i klubben blir del av helheten og 
følger det som er vedtatt.  
Likeverd: Alle behandles likt, og vi viser respekt for hverandres egenart og særpreg innen de 
forskjellige klatredisiplinene.  
Inkludering: Alle skal oppleve tilhørighet og ta del i et fellesskap. 
 

 

For å nå klubbens formål og visjon er det satt opp 6 ulike mål med delmål i strategiplanen for 
perioden 2023-2027. I handlingsplanen er disse listet opp punktvis med oppsummering av 
måloppnåelse i 2023/2024  
 

1. Profesjonalisering av driftsorganisasjonen: 
• Etablere en administrasjon med daglig leder og frivillig styre. 

o Ny daglig leder ansatt i 2023. Omorganisering av administrasjonen fullført i 
2023. Frivillig styre i klubben er godt etablert og fungerende. 

• Utvikle og implementere gode rutiner for økonomistyring. 
o Gjennomgang med regnskapskontor og revisor i 2023. Oppdatering månedlig 

og kvartalsmessig av økonomisituasjonen/likviditet på styremøtene. Etablert 
bufferkapital. 

• Utarbeide prissetting av klubbens tjenester basert på reelle kostnader. 
o Pågående arbeid gjennom 2023 og 2024 

• Identifisere og utforske alternative inntektskilder, inkludert sponsoravtaler. 
o Arbeidet med å finne sponsoravtaler er igangsatt og pågående 

• Opprette komiteer for ulike ansvarsområder med tilhørende budsjett. 
o Aktive komiteer for: klatrefeltutvikling, førerarbeid, anlegg, kommunikasjon og 

sosiale arrangement 
• Sikre god informasjonsflyt til medlemmene om klubbens drift. 

o Ny ansatt salgs- kommunikasjon og eventansvarlig får ansvar for nyhetsbrev, 
nettsider og sosiale medier fra våren 2024. 

2. Kompetanseutvikling for trenere og instruktører: 
• Tilby trenerkurs for alle trenere i klubbens regi. 

o Trener1-kurs avholdt i 2023 og satt opp på nytt høsten 2024 

o De fleste trenerene i klubben har nå Trener1 

• Tilrettelegge for kurs som synliggjør mangfoldet innen klatresporten, inkludert 
utendørs klatring på bolt og naturlige sikringer. 

o Utendørs kurs som «Inne-til-ute» og innføringskurs på egne sikringer avholdt i 
2023 og planlagt i 2024. Merker dessverre liten interesse for disse kursene. 

• Øke antallet trenere på nivå 2 og 3, samt instruktører på Sport 1 og 2 nivå. 
o To nye trenere på Trener2-nivå i 2023 og nytt Trener2-kurs planlagt i Bergen i 

2024. 
o Sport1-instruktørkurs avholdt i Bergen i 2023 og nytt kurs planlagt våren 2024 

o En ny klatreinstruktør på Høyfjell nivå 1 i 2023 

o En instruktør i klubben rykket opp til Høyfjell nivå 2 i 2023 



• Øke den pedagogiske kompetansen spesielt rettet mot trening av barn og ungdom. 
o Ny sportssjef i 2023 og økt satsing på trenerkompetanse med kurs utenom 

trenerstigen i 2024 

• Oppmuntre til stabilitet og kontinuitet blant trenere og instruktører. 
o Per mars 2024 har klubben en solid trener- og instruktørstab og vi jobber for å 

utvikle og holde på denne videre 

3. Idrett og konkurranse: 
• Legge til rette for lokale og nasjonale konkurranser. 

o Norgescup i klatring og paraklatring avholdt i 2023 

o Norgesmesterskap i klatring og paraklatring planlagt høsten 2024 

o Bergenscup avholdt med 6 runder i 2023 

o Planlagt 6 runder med Bergenscup i 2024 

o Vestlandscup avholdt i 2023 og planlagt i 2024 

• Støtte utøvere som hevder seg på internasjonalt nivå. 
o Seniorstipend til Leo Bøe og Anne Ackre i 2023 

o Utvidet seniorstipend til Leo Bøe og seniorstipend til Anne Ackre i 2024 

• Fortsette satsningen på paraklatring som en integrert del av klubbens tilbud. 
o Nytt tilbud etablert i Vestveggen våren 2024 med støtte fra 

Gjensidigestiftelsen 

• Utvikle og etablere klatreskolen som standard for opplæring. 
o Avholdt treningsleir med Udo Neumann vinteren 2024 

o Ny hovedtrener ansatt vinteren 2024 

• Arrangere Bergens-Cup for barn og unge. 
o Bergenscup inkluderer barn og unge, ønsker økt satsing på denne målgruppen 

i 2024 

• Opprettholde og videreutvikle sosialt miljø blant utøvergruppen. 
o Planlagt og gjennomført flere sosiale samlinger både i 2023 og 2024 

4. Drift av innendørs anlegg: 
• Sikre trygge og sikre klatreanlegg for medlemmene og kundene. 

o Klubbens sikkerhetsansvarlig jobber kontinuerlig for å oppdatere 
sikkerhetsrutinene, instruksene og rapporteringen. Gjennom våren 2024 blir 
det stort fokus på autobelay og hvordan man kan unngå ulykker ved bruk av 
autobelay. 

• Opprettholde internasjonal standard for treningsfasiliteter. 
o Sportssjef og hovedtrener jobber sammen med resten av trenerteamet og 

klubbens rutesettere for å holde høy standard i anleggene og 
treningsfasilitetene. 

• Tilby kontinuerlig kompetanseheving for rutesettere. 
o En av klubbens rutesettere har gjennomført Kurslærer Rutesetter nivå 1 i 2023 

o Fire av klubbens rutesettere gjennomførte Rutesetter nivå 2 i 2023 

o Klubbens hovedrutesetter blir kvalifisert som Rutesetter nivå 3 i 2024 

• Balansere kommersiell drift med klubbens verdier som idrettsklubb. 
o Dette spørsmålet jobbes med kontinuerlig for å sikre bærekraftig drift med 

høyt aktivitetsnivå og god sportslig satsing. Høyt fokus i klubben. 



• Generere inntekter gjennom salg av klatreutstyr og tilhørende utstyr. 
o I 2023 ble det startet opp en liten butikk i Vestveggen med salg av klatreutstyr, 

klatreførere og klubbtøy. Medlemmene i klubben får 10% rabatt. Videre i 2024 
satser vi på økning i salget gjennom markedsføring av tilbudet og kampanjer 
gjennom året. 

• Kartlegge muligheter for nye innendørs klatretilbud. 
o Det jobbes for tiden med et konkret alternativ for å erstatte Bergenshallen på 

Slettebakken. Det har vært mye aktivitet på denne fronten gjennom vinteren 
23/24 men nytt anlegg er fremdeles et stykke unna (tidligst 2028). 

5. Bredde og inkludering: 
• Arrangere klatresamlinger utendørs for å oppmuntre til utendørs klatring. 

o Klatresamling på Sotra og i Uskedalen arrangert i 2023 og det er planlagt 
lignende samlinger i 2024 

• Skape møteplasser og sosiale arrangementer i klubbens anlegg. 
o Det har blitt gjennomført en rekke klubbkvelder, halloween-buldring, 

klatremaraton utendørs og julebord i 2023. Planen er å fortsette i samme 
bane gjennom 2024. 

• Få en bedre oversikt over medlemmenes forventninger og behov. 
o Medlemsundersøkelsen ble gjennomført i 2023 med god respons. Det er 

planlagt lignende undersøkelser jevnlig fremover. Dette gir klubben god 
innsikt i hva medlemmene forventer og ønsker fremover. 

• Aktivt markedsføre klubben og ulike arrangementer. 
o På grunn av underbemanning i administrasjonen gjennom 2023 har 

markedsføring blitt nedprioritert. Med ny salgs-, kommunikasjons- og 
eventsjef på plass i 2024 vil vi få inn mer ressurser til god markedsføring 
fremover. 

• Gi et tilbud om paraklatring og inkluderende aktiviteter for alle. 
o Nytt tilbud for paraklatring etablert i Vestveggen på mandager, i tillegg til at 

tilbudet i Bergenshallen på fredager fortsetter. Vi jobber også sammen med 
andre organisasjoner om å gi et godt og inkluderende tilbud til alle i 
klatrehallene våre. 

6. Uteklatring: 
• Arrangere kurs i utendørs klatring for sport og naturlig sikret klatring. 

o Inne-til-ute-kurs arrangert i 2023 og planlagt i 2024 

o Innføringskurs i naturlig sikring gjennomført i 2023 og planlagt i 2024 

o Foreløpig lite interesse for slike kurs og vanskelig å fylle kursene opp 

• Etablere mentorordninger for ulike klatredisipliner. 
o Videreføring av mentorordningen for kileklatring i 2023 og 2024 

• Tildele støtte til nye klatreruter og klatrefelt. 
o 200 000,- i boltestøtte i 2023 og 100 000,- i budsjett for 2024. Flere nye  og 

populære klatrefelt etablert i 2023 ved hjelp av støtte fra klubben. 
• Arbeide for nye sentrumsnære klatrefelt i ulike bydeler. 

o Nytt klatrefelt på Tertnes under utarbeidelse i 2024 

• Sikre god dialog med grunneiere for bærekraftig bruk av klatrefelt. 



o Klatrefeltkomiteen gjør her en god jobb, og det ble også søkt om og klubben 
fikk støtte fra Miljøfondet for å utvikle bærekraftige klatrefelt i og rundt 
Bergen. 
 

Gjennomføring av disse tiltakene vil bidra til å realisere Bergen Klatreklubb sin strategi for å 
utvikle klatresporten i Bergensregionen og skape et levende og inkluderende miljø for 
klatrere på alle nivåer. 
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